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ATA DA 98° BEUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAQAO DA COMPANHIA
DE HABITAGAO POPULAR BANDEIRANTE -~ COHAB-BD.

Aos seis dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro, na sede da
Companhia de Habitagdo Popular Bandeirante - COHAB BANDEIRANTE, CNPJ n°
46.065.546/0001-21, NIRE 35300049900, com sede & Rua Bardo de Jaguara, 1481,
~6° andar, Conjunto 63, em Campinas - Sé&o Paulo, sob a Presidéncia da Sra. RITA -
DE CASSIA SISTE BERGAMASCO RG/SSP/SP N° 11938039 e do CPF/MF n°
103.864.428-35, brasileira, Vice-Prefeita, separada judicialmente, residente e
domiciliada & Rua Vereador José Pinto Catédo, 201, Jaguariina/SP, CEP 13.919-
364, com a presenga de Conselheiros em ntimero legal nos termos estatutarios, foi
dado inicio aos trabalhos de abertura da 982 Reunido do Conselho de
Administragdo da Cohab - Bandeirante, devidamente convocada através dos
Oficios COHAB-BD/P N°S 03/04/05 e 06, de 01 de fevereiro de 2024 (cdpias
anexas), declarandoa Presidente do Conselho de Administragéo a seguinte pauta:
A) Referendar aprovagdes ocorridas na Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria na presente data, em especial, Exame do Relatorio da Diretoria,
Balango Patrimonial, Demonstragdes Financeiras e Parecer do Conselho
Fiscal, relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, cujas pegas
foram publicadas no site da Companhia https://cohabbandeirante.com.br/balancos-
publicados/ e no Diario Oficial dos Municipios acionistas de Jaguaritina / SP em 27
de fevereiro de 2024 e Piracicaba e Limeira em 28 de fevereiro de 2024; Colocado
em pauta, examinados os documentos antes referidos e considerados na mais
perfeita ordem e corregéio, por unanimidade, os presentes referendaram todas as
aprovacdes ocorridas na Assembleia Geral Ordindria e na Assembleia Geral
Extraordinaria ocorrida na presente data, bem como, todos os atos praticados pela
diretoria no periodo examinado. B) Eleigdo de Diretoria. Tendo em vista o
encerramento do mandato da atual diretoria no dia 26 de abril de 2024, foram
indicados para compor a Diretoria, pelo prazo de 03 (trés) anos, os Srs. JOSE
FERNANDO LOBATO, brasileiro, casado, advogado, portador do RG/SSP/SP




13.407.461 e do CPE‘YIV‘F n° 019 607 668-48 resideqte e domiciliado em
Jaguaritina/SP, para o cargo de Dwetor—Presndente e GETULIO TROIANO FILHO,
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador do RG/SSP/SP n°
11.603.613-8 e CPF/MF n° 038.816.588-07, residente e domiciliado em
Campinas/SP, para o cargo de Diretor-Superintendente. Por unanimidade dos
presentes, foi aceita a indicagéo, sendo aprovados os honorarios de R$ 21.500,00
(vinte e um mil e quinhentos reais) para o Diretor-Presidente e R$ 15.500,00 (quinze
mil e quinhentos) para o Diretor-Superintendente, acrescido dos beneficios de
cartao refei¢édo, cartdo alimentagéo, 13° salario, férias, 1/3 sobre férias, bem como,
utilizagdo do plano de salde contratado pela Companhia, nos moldes e valores
oferecidos aos funcionérios. A diretoria com mandato de 03 anos a contar de 07
de margco de 2024, sera composta pelo DIRETOR-PRESIDENTE, JOSE
FERNANDO LOBATO e DIRETOR-SUPERINTENDENTE, GETULIO TROIANO
FILHO. Declarando os eleitos, sob as penas da lei, que nédo estdo condenados por
nenhum crime, cuja pena vede o exercicio da administragédo empresarial, nos termos
do artigo 147, | da Lei 6.404/1976, cujas declara¢des anexas a presente, encontram-
se arquivadas na sede da Companhia. Em seguida passou-se para o item C)
Outros Assuntos, sendo exposto pelo Presidente a necessidade de manter a
contratagdo dos 02 (dois) Cargos em Comissdo de Assessor de Assuntos
Regulatérios e Assessor Técnico de Engenharia, nos termos do inciso Il do artigo
37 da Constituicdo Federal e que os cargos continuaréo ocupados pela Engenheira
Claudia Ap. Vidal de Tomy e Advogada Isabel Cristina Pozzato de Souza, pelo
mesmo periodo de mandato da diretoria eleita. Colocado em votagdo, por
unanimidade dos presentes, foi autorizada as contratagdes na forma de provimento
em Comissdo. A seguir, o Diretor-Presidente e Conselheiro, explanou aos
presentes, sobre a necessidade de readequagdo dos salarios de todos os

funcionarios e Comissionados, enfatizando que a Companhia tem mantido um _

numero minimo de colaboradores, atualmente 07 (sete) e 02 (dois) estagiérios, cujos
salarios precisam ser adequados aos valores de mercado, face ao risco de pedidos
de demisséo por aprovagdo em outros concursos publicos como ocorreu no més de
fevereiro de 2024 e também ao custo de treinamento de novos colaboradores
admitidos em concurso ptblico, sendo assim a tabela relativa ao plano de cargos e
salérios sera reajustada em 10% a partir do més de margo de 2024. Colocado em
votacdo, por unanimidade dos presentes, foi autorizada a adequagéo dos salarios.
A Presidente questionou se haveria algum assunto que gostariam de colocar em
pauta, nada sendo dito, razéo pela qual, entendem que a presente reuniéo podera
ser encerrada. Nada mais a ser dito, lavrou-se a presente ata, lida e assinada pelos
presentes. Rita de Céssia Siste Bergamasco; Fabio Vinicius Polidoro; Maria
Teresinha de Jesus Pedroza e José Fernando Lobato. Declaramos que a presente
é copia fiel do livro de atas da Companhia. Campinas,.06 de margo de 2024.

R@ DE CASSIA’SISTEBERGAMASCO
PRESIDENTE DO CONSE HQE/ INISTRAGAO
\\\ — — A/W ///ﬁ/

JOSE FERNAW
CONSELHEIRO




